Bruce

SECURITY
Algemene Voorwaarden — Portaal Bruce Security
Versie: 18-08-2025
Bedrijfsgegevens:

e Bedrijfsnaam: Bruce Security

e Adres: Spel 2, 3147RB Maassluis, Zuid-Holland
e KvK-nummer: 87287285

e E-mail: contact@brucesecurity.nl

e Telefoon: +31 6 47702837

Deze voorwaarden zijn van toepassing op het gebruik van het online portaal van Bruce
Security (hierna: het Portaal). Door gebruik te maken van het Portaal verklaart de gebruiker
akkoord te gaan met deze voorwaarden.

1. Toegang en accounts

1.1 Het Portaal is uitsluitend bestemd voor medewerkers, zzp’ers en stagiairs die werkzaam
zijn of werkzaamheden verrichten voor Bruce Security.

1.2 Accounts worden door Bruce Security verstrekt. De gebruiker ontvangt een e-mail om
een persoonlijk wachtwoord in te stellen.

1.3 Accounts zijn strikt persoonlijk en mogen niet worden gedeeld met derden.

1.4 Gebruikers zijn zelf verantwoordelijk voor het geheimhouden van hun inloggegevens.

2. Gebruik van het Portaal

2.1 Het Portaal mag uitsluitend gebruikt worden voor zakelijke doeleinden die verband
houden met de werkzaamheden voor Bruce Security.

2.2 Het is niet toegestaan het Portaal te gebruiken voor privédoeleinden, of voor het
verspreiden van onjuiste, onrechtmatige of vertrouwelijke informatie zonder toestemming.
2.3 Bruce Security behoudt zich het recht voor het Portaal uit te breiden met extra modules
en functionaliteiten.

3. Functionaliteiten
3.1 Het Portaal biedt de gebruiker o.a. de mogelijkheid om:

e Roosters in te zien,

e Meldingen te ontvangen,

o Dienstrapporten te uploaden enin te leveren,

e Loonstroken, verlof- en ziektegegevens in te zien.

3.2 De inhoud van het Portaal is vertrouwelijk en uitsluitend bedoeld voor de gebruiker en
Bruce Security.

4. Gedragsregels en misbruik

4.1 Het is de gebruiker verboden zijn/haar account te delen of persoonlijke gegevens van
derden te verspreiden via het Portaal.

4.2 Bij overtreding ontvangt de gebruiker een waarschuwing. Bij herhaald of ernstig misbruik
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kan Bruce Security het account blokkeren of beéindigen, en kunnen disciplinaire
maatregelen volgen (waaronder beéindiging van de samenwerking of het dienstverband).

5. Persoonsgegevens en privacy

5.1 Bruce Security verwerkt in het Portaal onder meer de volgende persoonsgegevens:
naam, e-mailadres, telefoonnummer, adres, geboortedatum, identificatiegegevens,
gehashte wachtwoorden, IP-adres, rooster, rapporten, loonstroken, inkloktijden, verlof- en
ziektegegevens, tijd-voor-tijd (TVT), bankrekeningnummer, bedrijfsnaam, schoolgegevens,
btw- en KvK-nummer, en overige gegevens die noodzakelijk zijn voor de uitvoering van de
arbeidsovereenkomst of samenwerking.

5.2 Doeleinden van verwerking zijn o.a. personeelsplanning, interne communicatie,
loonadministratie en bedrijfsadministratie.

5.3 Persoonsgegevens worden bewaard zolang een gebruiker in dienst of verbonden is aan
Bruce Security en maximaal 2 jaar na uitdiensttreding, tenzij een langere wettelijke
bewaarplicht geldt.

5.4 Gegevens kunnen gedeeld worden met derden voor zover dit noodzakelijk is voor
loonadministratie, pensioen, verzekering en indien vereist door justitie of wet- en
regelgeving.

5.5 Bruce Security conformeert zich aan de Algemene Verordening Gegevensbescherming
(AVG). Voor meer details verwijst Bruce Security naar haar Privacyverklaring.

6. Verantwoordelijkheid en aansprakelijkheid

6.1 Bruce Security spant zich in voor een goede en veilige werking van het Portaal.

6.2 Bruce Security is verantwoordelijk voor storingen, systeemfouten en verlies van data die
het gevolg zijn van nalatigheid of technische tekortkomingen van Bruce Security.

6.3 Gebruikers zijn verantwoordelijk voor het zorgvuldig gebruik van hun account en het
geheimhouden van hun inloggegevens.

6.4 Bruce Security is niet aansprakelijk voor schade die voortvloeit uit onjuist gebruik van het
Portaal door de gebruiker.

7. Intellectueel eigendom

7.1 Alle rapportages, documenten en data die in het Portaal worden opgeslagen, blijven
eigendom van Bruce Security.

7.2 De gebruiker mag informatie uit het Portaal uitsluitend delen met uitdrukkelijke
toestemming van Bruce Security.

8. Beéindiging van toegang

8.1 Wanneer de samenwerking of het dienstverband eindigt, wordt het gebruikersaccount
verwijderd.

8.2 Gegevens van de gebruiker worden gearchiveerd en bewaard voor de wettelijke
bewaartermijnen.

9. Wijzigingen
9.1 Bruce Security behoudt zich het recht voor deze voorwaarden te wijzigen.
9.2 Gebruikers worden via het Portaal of per e-mail geinformeerd over wijzigingen. Het
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voortgezet gebruik van het Portaal na wijzigingen geldt als aanvaarding van de nieuwe
voorwaarden.

10. Toepasselijk recht en geschillen
10.1 Op deze voorwaarden is Nederlands recht van toepassing.

10.2 Geschillen zullen uitsluitend worden voorgelegd aan de bevoegde rechtbank te
Rotterdam.



